
Team Building d. 14/1 - 2020
Teambuilding for bestyrelsen d. 14/1.
Da der i 2019 ikke blev afholdt teambuilding for bestyrelsen og i udgangen af året var en 
udskiftning af et medlem, så suppleant Thomas var tiltrådt holdt vi et arrangement i starten af 
2020.
Da vi alligevel var samlet startede vi dagen med godt 2 timers fælles bestyrelsesarbejde. Det er 
sjældent vi har tid til at arbejde ting igennem i fællesskab da alle har travlt, hvorfor denne 
anledning blev udnyttet.
Herefter tog vi ind til Aarhus for at forsøge os med et Escape Room. Bianca kunne desværre ikke 
deltage i den sociale del af aftenen, så Michael, Jonas og Thomas måtte forsøge at samarbejde 
om at løse en lang serier af gåder for at slippe ud af rummet. Det var en god og underholdende 
måde at løse en fælles opgave af en lidt anden karakter end dem vi møder i bestyrelsesarbejdet.
Herefter tog vi på Sharks, hvor vi kunne lære hinanden lidt bedre at kende som personer og 
snakke om hvor vi så ejerforeningen bevæge sig henad i fremtiden, nu hvor vandskadesagen 
forhåbentlig snart kan rundes af.
Sådan en dag er vigtig for os alle, men især for nye medlemmer. Kommunikation og arbejdsgange 
er afgørerende for at få bestyrelsesarbejdet til at fungere ordentligt og effektivt. Arbejdsgangene 
lærer man blandt andet ved fælles arbejde som det vi lavede før det sociale, og effektiv 
kommunikation er bare bedre når man kender hinanden og den tone der passer folk. Bestyrelsen 
fungerer bedre med sådan en dag en gang om året.
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